Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( NN
87/98,86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18)
Srednja Skola Hrvatski kralj Zvonimir iz Krka dana 11. sijeCnja 2019. godine raspisuje
natje€aj za sljedeée radno mjesto:

NASTAVNIK/ NASTAVNICA HRVATSKOG JEZIKA
NA NEODREDENO NEPUNO RADNO VRIJEME
( 20/40 sati tjedno)., jedan izvrsitelj/izvrsiteljica

Potrebna zavrsena skola:
- prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti

Uz prijavu kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku dokaza o stru¢noj spremi,

- presliku potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o dosadasnjem
utvrdenom mirovinskom stazu

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- uvjerenje da nema zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi
sukladno €l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije
od mjesec dana od objave natjeCaja)

Na natje€aj se, pod jednakim uvjetima, mogu prijaviti osobe oba spola.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, duZan je uz prijavu na natjec¢aj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, te sve dokaze potrebne za ostvarivanje prava
prednosti u skladu s posebnim propisima prema kojima isto pravo ostvaruje.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f. Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje€aj duzan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokumentaciju iz koje je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natje€aj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢&l. 102. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, duzan je uz
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze propisane ¢&l. 103.st. 1.
Spomenutog Zakona.

Poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJAVAN

JU.pdf

Natjeéaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole te na mreznim
stranicama i oglasnim plo¢éama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 11. sije€nja 2019.
godine i traje 8 dana.

Potpune prijave dostavljati osobno ili putem zemaljske poste na adresu:
SREDNJA SKOLA HRVATSKI KRALJ ZVONIMIR

VINOGRADSKA 3, 51500 KRK

Sa naznakom: ,,za natje¢aj- HRVATSKI JEZIK*

Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s objavom osobnih podataka (ime, prezime,
titula) na web stranici Skole, u svrhu obavjestavanja o rezultatima natjecaja.



