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Malimkof?clmado velikih

P i f e  : '  :
Kii&rnllolitti":"' "'r. ' '.

struttn suradnic a pedago ginj a

SS kidora Krlnjavoga, Naiice

fl vjedoci smo sve ve6eg ot-
\ pora i nemotiviranosti ude-
|Jnika za postojeie Skolsko
udenje i nastavu. No,.telimo li
biti korektni i isloeni, moramo
priznati da je tadicionalna na-
stava, utemeljena na nastavnim
proganima znatD starijim od
ubenika, izgubila vezu s njihovim
svijetom l6'alitete. Dakako, ne
molemo pore6i odgovomost svih
za promilljanje otome kako bi u
danalnjem vremenu tebalo biti
i 3to bi sve valjalo Promijeniti,
kako bi i nastavnici i udenici bili
efikasniji i zadovoljniji te kako
bi, u kajnjoj liniji, daksinalnim
poticanjem beskr-ajnih potenciia-
la svakoga pojedirca unaEijedili .
drustvo u cjelini. Istodobno, kao
Stojsjasno daje nastavnik odgo-
voran za uspjelnost zajednidkoga
rada, jasno je i, to da jedino na-
stav4ik moZe unositi Plomjene,
kao i to da se stvame Promjene
dogadaju iskljudino u razretlu.

Promiena prlstupa -
suradniGko u6enie

:7namo da je za u6enike lo5a
svaka nasava zamflljenakao Pre-
davanje usmjereno na dinjenice i
njihovo reproduciranje. Drlim da
je vrijetfno pro;inisliti o promieni
pristupa nasta\'tlom satu te bih,
u nastavku, pojasnila kako se u
svakodnevnom radu moZe biho
promijeniti modvacija i atrilivnost
svih u&nika, a time istlcdobno i
lrraliteta uEenja - nastave.

Sva novija literah,ua o nastavi
navodi suradnidko udenje kao
bitni temelj i preduvjet Pobolj-
Sanja nastave i udenja. (Vidi: L.
Bruning i T. Saum, Suradnitkim
uimjm do uspiefirc Mstwe'
Naklada Kosinj ; Zagreb, 2008.)

Suradnidko udenje temeueno
na modelu Ravnisli - raanijeni
- prezentiraj, za pde.tzk, Pcdra'
zumijeva iskljudivo .Promjenu
koncepcije rada. Bit suradni6kog
udenja tom metodom potPuno je
jednostavna, univerzalno Primje-
njim u svim oblicim-a i etaPama
nastavnoga sata.

Za ovaj model n6tave, od Po-
detka sata - motivacije i alrua-
lurcije znanja, do svih zavrlidh
akdwosti - polaziste je uvijek
indivi&nlni ur adak uI milu (eta'

. parazrnisli).hitom svaki udenik
zna svoje zadt:Ic.nje i svoj ura-
dak vizualizira u dogororenom
obliku. Naiiednostavnij a nzmje-
na je pruo u paru, a claljnji rad
u skupinama moZe imati brojne
modifikacije. Zadatke je PoZelY
no prezentirati (pokazati) na ve-
cem papiru, kao kolaZ vi5e PaP-
ra, na foliji, te kao plakat forme
pojmovne mape, tablica, umne
mape, grozda ili kognitivnih shg-
ma, ali.i kao scenski prikaz ili dis-
kusiju, a sVe nakon me(fusobnog
usklatlivanja.

Pq[F1.i'1q pS$ak rada
Najboljg s.dopire do svih ude-

nika raznoliko56u i izborom, a
svaka aktivnost mora sluZiti iz-
gradnji odnosai ubenju sadrZaja.
Neiscrpne su mogudnosti aktivi--
ranja udenika, a neke su gotovo-
,,univezalnzr"r mogudlost:

- napisati ito je glavno u...,
razmisliti i napisati koja wti$a
mlgu udenici s tim povezati, ko:
jrtt se islatstava sjeiaju, koji se
o sj emj i javljajtt n llrjima te defi ni-
rati svoje rtdjdli,ftr o tome;

- u vezi s temon razmisliti, za-
pisati pa podijeliti s parom: ne5to
gdje su naisti na probleme, dega
se boje u u[enju, u 5o nisu sigur-
ni,Sto NE razumiju, napisati Pit4-
nja i pitati nejasno;

- redovito pitati: sto sG za sebe
novo ot.hili (kliuE aktivacije -
postavljanje osobnih Pitanja =
predoditi Emu_u 1 . licu) , Sto je za
tebe najvahije Sto si naudio o.'.,
5to ti se dini zanimljivim;

- smisliti pridu;jer ljudi bolje
pamte i lako rliese pmblem na-
kon 5to dujuprilu;

- ponoviti sqteo, potitaviti (i)
odgovpriti na pitanja o:gra.dii'tr'
temi, problemu, komentirati sadr-
Zaj (prisjetiti se glavnih pojmova,
dijelova, faza, pravila, PoshrPa-
ka),reagirati na wrdnju, pojasniti,
uwrditi uzroJ ili wugl-asiti kakve
su posljedice; prouEiti, p'rikazari
(vizualizirati) pa pouditi drugog:i
neka on odgovori na Pitanjaaver-:
bdizilati nisu - opis PosnrPka
{esavimja, ak.tivnosti,.., napraviti
upute 2a... (izradu, sastavljanje,
primjenu, provedbu...);

- navesti poslovice (npr. iza w-
ste reEenica, zarez u inverziji..),
svi p@ihri (npr. rije-Ci), ispitati
se meduso.bno pa s tim rijeEima
prepriSati - opisati (npr. dogaitaj)
jedm.ddgom;

- unijeti broj, pogrje5an Po'
datak, neka par natle pogrje5ku
(dobrc za Einjenidne Podatke ili
rrate.in-atilu);

prreklopiti ,,Eaku:' paPiia (i ilati
sljede6edlr gupi) Pa Poslije svi
komentirati i uskladiti iza 6ega
.,Svi stoje!

- kako ja o mogu - Postavljati
suluda pitanja (koja mogu daleko
odvesd.,. takoje i Einsteinovo pi-
aaje: kako bi bil,o jahati na zraci
svjetlosti, promijenilo Poinmje
vremena i pmstora);

- pitanje ,,S!o bi se dogodilo da
ste..." ljude tjera na razmi3ljanje
o ogranidavaju6im uvjuenjima i
spoznaji da moZda iPak mogu i
oni.. i za.5to je dobro da se Pri-
hvati upravo vas prijedlog za
idei, projelc' progpm... (mogu

_prvo napisati i kao doma6u zada-
6uI pa zaje4nidki pnjedloe Pre.
woriti u rzakljuEdS

- variranje konteksts ala ulenik
<lolede sadrtaj u pitanje i axgu-
mentira svoje mi5ljenje, Primi-
jeRiai u novom- kontekstu, saZet,
obmuti, nastaviti. zamijeniti, para-
fraziniti,napraviti listu obiljeZja;

- 3-2-l: u hi stupca tablice na-
pisati: tri glavne ideje/podatka o
kojima su sluiali u prethodnih t0
ruuta:

.,- dva primjera/mogudnosti
r+orebe idaja@dataka; jedno
pitanje na koje nisu dobili odgo-
vor;

- penjanje na tri stube: u tabli-
cu upisati 5to sam mislio o temi,
Xto sam nauEio te rto se Fomije-
nilo u nom naiinu nzmitljanja o
tomel
' + Ito ve6 znam, na 5to me Pod:
sje6a, postaviti pitanja i razmi-
jeniti odgovore s Paron; dobrc i
loie snane, wpjelna i neusPje5na
ponasarja, Sto bi bilo kad bi - kad
ne bi i ql.

- pronalaienje slidnosti i ra-
zlika: 1. Pravdanje stava ili za-
kljuEka predsta'iUanjem slilnosti
i razlika; 2, udenici s4mostahio
pronataz! sltdnosti (zajednitko)
i razlike (pojedinalno); 3. Pred-
stavljanje slitnosti i nzlika gra.-
fidki ili u simboliEkom oblikq;
4. prjkazai razUditim naiinina
usi:oretlivanja;
r: { rezimiranje .i.biljeZenje -

mettu najkorisnijim akademskim
sposolnostima l: treba odluditi
5o je glavno i pqdvu6i... (broj)
bifiiih rcbenica/rijdi, naPisati
saletak, iznijgti informaciju u
.Ehuon obliku, bilje5ke treba do"
punjavati, koristiti kao vodiE u
udenju; . :

- PlvZ standardi za i2lus, minus
i zaninljivo - za neku tvdnju; si-
araciju, problem, rjeSenje..' nave-
sti u stupce i komentirati s Parom
(skupinom);

- SWOT analiza: 1. Prednosti,
2, nedostatci, slabosti,3' moguG
nosti.4. potelko6e i opasnosti

- drvo budu6nosti: svaki ude-
nik na zajednidkome stablu ima
svoju granu na koju se kasnije
dodaju hsacvi ili cvjetovi na-koji-
ma se pilu ideje, pr[iedlozi ili ra-
S6lanjuje neki aktualni Problem'
posljalice toga.Protlema (i Po
slj6dice posljedica) i njegova {e'
Senja. Ovo se molZe kombinirati s
olujomideja. ' .

lgre i sliCne aktlvnosti
- Vea"iiiodvbbija;..rnt ttixna
angaZiranost i fune bolje udehje
post'rle se igrama islilnim aktiv-
nostima:

- identificififi se {i govmiti iz
uloge) s pojmom, likoml suojem,
molekulom.'silorir, tvari...'

- nedovr$ene relenice: l. za-
podinje, 2. nastavlja r€denicu.'.
- biti sto duze na temi (ili stvoriti
pridu);

- prona6i poslovicu, humori-
stidnu pridu - vic na temu, osld-
sliti sked, lalu, slagalicu;

- iznrisliti vlastite rijeli z1 pje-
smu:o siadrialu i plesne koiake;
moZe i jezikom znakova ili Pan-
tomimom tumaEiti fr&u ili rijd,
vremenom.dograilivati i na kraju
isEitati pridu z:nakovima;

- intewju sa strudnjakon - je-
danje uCenik studnjak za gOdi-
io, ifougi novinar - dodi tto PriEe
odglumiti vathe henutke iz PoYi-
jesti, stiuke, vijesti daili, poeziju,
odglumiti lik, oponaIati...;

- rcho igra. - 't" pultanje starc
glazbe, zatvorcnih odiju vntiti se
50, 100... godim unazad, zapisati
pa s paxom raspfttvljati o temama
kao tada, prilati paru o sadrZaji-

T" pntj*t, gpogrdje, umjet-
nostt,.,:

- smisliti reklamu - zaSo je
dobro sto smo uEili;

-'r?I]tz;in doZivljaj nevefual-
no: emocionalno obojena rcEe-
nica - dtamska vjeZba - zadanu
rijed ili redenicu iztef.i zadno:
dosadno, ubudeno, tuZno, sret-
no, ljutito, povjerljivo, pravedi
se vaZnim4. sramezljivo, strogo,
nesigurno, zaljubljeno, ... (nPr'
,,Uskoro 6e praznici", prisje6a-
ju6i se te emocije u vlastitom
-lskustvu)

- sasaviti mnemotehniEku re-
Eenircu o... (npt. Ekliptika je elip-
sa po l<ojoj zemlja Hipsa)

(Kraj u stjedetem broiu)

Moramo biti svjesni dinj enice da ie tradicionalna w$.tava, utemeliena
na nastawfim [rogra*i*" znatu; sturiiima od udenipn, izgubila.vezu
s njihovim svfietolnlarulitete.Ne n1oie se poreii odSovornost 1ti.h za
promtitianje b tome tto bi i knko bi.u nas'tavi valialo..promijeniti, no'l<ao 

ito"ie iasno da.ie nnstaunik odSovoran za uspieinost zajedniikoga
radn, iito-je tat<o jdsno i to da jediio nastavnik moZe unositi promiene
te da se snarne promiene dogailqiu isWiuiivo u razredu ,,,
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Koraci efikasnog suradnickog
nadoknadi:. PrahiEno biltenje .,
metode iazmisli - razmijeni -
prezentirajzapotinJe' tndividntth'
nim radom udenika na zadatleq,
zatim 6e svatko zapisati -odgo-
vor" (grafidki prikaz - mentalna'
mapa ili struldunia riuelalogid-

Bitno je planirati sve detalje nastavnog sata i u ni aklopiti suradniiko
uienje da sat bude cjelina. Tn poietak ie nuino stvoriti ozraije
iidekivwja, jasno postaviti zajedniiki cilj, primieren i dosapan
svimn, radi doiivljaja uspjeha. U promiiljanju nastavnog sata bitno
je polaziite da je nastavnikova aktivnost vaina, ali niie cili pouiavania
te da se sJijedomvedegabroja al,ctiyno,sti odrii sudielovanie nih ,, ..,
uienika tijekom cijeloga sata

Eenog; svatko svoje papire pr-iirrsti
na pano; poiom svi gru.piraju s.lid-
ne i rasorave o razlozima za takvo
gruphai;e te tako sazm. u glavne
mpekte nauf€bog; u mjin sku-
pinama moZe se odnal zajednidki
zapisati sto je bitno u danasnjem
radu; jedna skupina moie iznijeti
(zapisati, zalijepiti), a druga (ili
druge skupine) dopuniti;

c) promiiljanje (refleksija)
udinaka nakon svake aktivnosti
udenja je mettu kljubnim ele-
mentima uspjelne nastave kao
poticaj za promjeiru i proliriva-
nje wijesti o problenu. Moguda
je udenikova procjena u6inka i
zadovoljstva i upitnicima za sa-
mowednovanje.

d\ mtmikov kiorcntar i sa-
iera& u odnosu na cilj i ,,obi:6a-
ne" ishode s oodetka sata.

e) polwak-i zakljuCci: {to mi-
slite i leilete (o) udenicima, ito
utjeCe na wpjeh...

Pohvale l pllesak
Zawletak je toliko vaZan da

vrijedi 10 porto vremena po-
svedena izlaganju. Svi volimo
poticaj i priznanje (poheba za
afirmacijom), Sto djeluje i na
stavove udenika. Bitno je po:
pularizirati ideju da pove6ani
tud pole6ava uspjeh. Pritom
pnznatja valja udiniti 5to vi5e
osobnima, kao pohvalnicu za
,,osobni rekord".. Jensen predla-
Is slavljenje postignuda: nastav-
nik ide okolo; Eestita ud€nicirna
uz pljesak, napravi od toga slav-
lje uz puno veselja, nakon toga
rikazujg.na zapaZeno postignu6e
i s udenicima odredi nove cilje-
ve. Za povezivanje'svjesnog i
newjesnog sluZi zavr5ni ritual:
razredna pjesma, pozdrav s ova-
cijtma i veseli uvik, pljesak,
ples, duboki udah za skupljanje
energije: Usto, vabto je wijek
zahvaliti rqenicinn na doprino-
su (i) zajbdnidkom.udenju. '

VucenJa
rtse
KaticaMolnar
s vuim s ur adnica. p qdag o ginj a
SS Isi.dora Krinjavoga, Nalice

T Tprvome dijelu ovoga
| | tgk"ta, u pro5lome broju
\,/ Sko ls kih wvina, upomi-

li smo na sve ve6i otpor i nemo-
tivimnost udenika za posioje6e
Skolsko udenje i nastavu, demu
rzloge velikim dijelom treta
tmliti u tome da tradicionalna
nastava, utemeuena na nastav-
nim programima znatno starijim
od ubenika, izgubila veru s nji-
hodtm nijeton ktahtete. RekJi
smo takotter {a je za ubenike
lola svaka nastava zamiSljena
kao predavarle umjereno na di-
njenice i njihovo reptoduchanje
te da je $oga wijedno raznisliti
o pronjeni pristupa n.aslaYnom
satl, iti ten se ;wadniCko ul e.
nje nNnefu kao bitni temelj i
preduvjet pqboljsanja nastave i
udenja. U ovome nastavku go-
vorimo detaljnije o tome kako
strukturimti nastavni sat ute-
meljen na suadnidkom udenju.

Etape osuvremenienoga
nastavnog sata
Planiranje sata

Bitno je planirati sve detalje
s*a: lto, lwda (nakon kojeg di-
jela) te ta*o uklopiti suradnidko
udenje da sat bude cjelina. Za
podetak je nuino sWoriti oirad:
je i5dekivanja, jasno postaviti
zajednidki cilj, primjeren i do-
stupan svima, radi doZivljaja
uspjeha: udenicima fteba poja-
snid u demu bi trebali iapredo-
vati, kako de tedi proces udenja,
ispitivanja i daljnjeg koriltenja
novog znanja u drugim situaci
jama. Dakle, u promilljanju na-
stavnog sata bitno je polziste da
je nmtavnikova aktivnost vaZna,
ali nije cilj poudavanja (Jensen)
te da se slijedom vi5e aktivnosti
odrii $udjelovanje svih udenika
tijekom cijeloga sata.
UVODNI DIO sata

a) Privuti pafutju, motivhati -
osnovaje svakog udenja

Podetak rada olak5ava navi-
knuta procedura i znak za poCe-
takrdda, s time daje nastainik na
istom mjestu, miran, u kontaktu
odima sa svima, Faktor iznena-
tlenja, senzomo bogata i ugodna
sredina, sa 5to viSe ukljudenih
osjeta ubrzavd udenje. Priprema
udenita moZe ukljuditi smiriva-
nje uma, prcmjenu negativnih
uvjerenja u pozitiwa (pozitivne
sugestije) i ukljudivaaje emo-
cija. Motivaciju povedava igra,
uo6avanje smisla i Zivotne kori-
snosti, vi5estuki stilovi udenja i
Eesta poLratna infomacija s po-
drSkom.

b) Upoznwgnje safulaja sata
i naiin*rada
. Udenike trebaupoznati sa svr-
hom rada, jaxn im izre6i i dad
obedanje Ito 6e mbdi to jest defi-
nirati odekivani ishod te kako,6e
raditi. ' t

c) Prelizak na novo gradivo
olaklata aldualizacija predznt-
nja i igkuswa. Ako ima nedo.
stataka znanja za obradu novog
gmdiva, nastavnik pomaZe u

ki povezanih s lJrJaia) te.ruzni-
jeniti s parom;:Ovisno ci sadr-
Zajfura, yr€mmu, f,auodu, ako
se okrenu paru iza sebq, ve6 su
cfitia; Po potebi ili lelji mogu
se prikljuEiti drugoj gnrpi te se
zajedno uskladiti. Prezentir*
njet.n urdtkaWim se dobije uvid
u stanje mzreda. Poltujudi zadi-
no yrije,me od nekoliko ninuta,
ovaj se postupak dovr5i vrlo
,bnor'Dakako, to naielo'illdze-
biti polazi5te i satima vjeZbanja
i ponavljanja. Nakon .zadavanja
zadatka s vremenom-rada, treba
dati pozitivne itoticaje, i izredi
pozitivna odekivanja.
GLAVNI DIO sata

l. lJ obrad.i nov oggradiva, m-
kon dijela (10 - 15 minuta) na-
stavnikovog izlaganja teme, a i
kod uvjeZbavanja i ponavljanja,
ponavlja se faza raanisli koja
mijenja dinmiku sata i aktivila
sve ubenike jer se leljene spo-
sobnosti m.ogu razviLi sarro ako
se udenicima da mogu6nost da
ne5to urade. Svoj uradak bilje-
Le, svatko zapisuje - vinralizka
rad za prezentiranje, a nastavnik
provje-rava zapisane misli jer i
pogde3ni odgovori mogu biti
korisni za daljnji rad.
' 2, F aza r aanj ene ima sre dilnj e

awCenje zaptoces udenja i sluZi
pro3irivanju i ispravljanju struk-
tua znanja i komunikacijskih
vje5tina: diskusiJom i usporetli-
vanjem rezultata, dodavanjem,
zimJenom.

3,PmpreTentacije - gnrpa ili
pojedinci iznose rezultate i-de-
fionstriraju nove spoznaje pred
razredom, a svaki'bi udenik na
kr€ju trebao imati usuglalene
podatke u biljeZnici. Dobro je

zawsiiiforyUlftanjemnauEenog odliEan zafletak sata (aktivno-
na satu, uz nastavnikov saZetak i sti'seminara):
komentai. l. svatko napi5e iednu relenicu
zllVRSl.[I DIO sata koja saiiaa glivnu poruka naute-

Nakon sredi5irje-etape rada nog; u 45 sekundi u'pm uEenici
bitno je zavr5iti povratnom in jedandrugoguvjerekojajeglavna
formacija i osvrbom na rad koji poruka najvainija i io zapilu; taj
moZe biti: parsepridruiidrugomteusklade i

a) procjern uiinka pitalicama saZmuisto,ovadetvorkasepridru-
naizvladenje,kriZaljkom, igrom, Zuje drugoj Cetvorci...,pola skupr
kvizom. Svaka aktivnost udeni- ne izaberc glasnogovomika koji
ka (tobm ili netoran odgovor) se 6e pdopditi njihow glawu poruku
rcie brljeiiti,u pipremljene ta- pred dnrgom polovirbm skupine
blicE i na osnow toga udenik na te se tako u wlo kratkom vremenu
kraju mjesea ima odretleni broj histalizimju rezultati rada;
odgovora i pripddajudu ocjenu 2.nazasebnepapire svatkou pet

'b) 
saieti rezuhat rada i kao minutazapiSe glavne saletke nau-

Suradnidko udenje kao trajan proces
Suradnicko ucenje kao tr4an proces podrazumijeva suedece faze:

al vjeZbanje i pilmjena - analiza, aKualiziranie, nadopuna, ispravljanje, uspo-
rodivanje, progirivanje, simuliranje ili koristenie (primiena) su preduvjet stje€nja
kompetencija i trajnog zapam6ivanja.

b, Prcdanje i vrednovanle posljednja ie logleha etapa svake smislene aKiv-
nosti. Pri koristeniu suradnidkog u6enja, teze je objektivno, ali je uvijek kao
povratna inlormaciju bitno nauceno dsvies6ivafi ueeniku. U tom smislu, vise
slu:i kao motivacija i za niiansiranle ocjene..Nastavnik prcthodno upoznaje
udenike sto i kako vrednujeie stalno biliezi informacije o radu, ponasanju i

promjena, bit 6emo gdie iesmo. Dakle, povedanje aktivnosti ud€nika povecava i efikasnost ueenja. Uz to,
gtvaranje situacija u kojima sB udenika stalnirh Ukliueivanjem pitaza misljenje i izricanje stava, miienja i
odnose.i naglasava uc€nikov osjecqj vaznosti. l, vise nista ne6e biti kao prije...

Um prodiren novom spoznajom nikad se ne vra6a na ataro stanie,
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