Zapisnik

sa 51. sjednice Skolskog odbora Srednje $kole Isidora Krinjavoga u Nasicama, odrzane
dana 4. studenog 2020. godine u zbornici $kole, s pocetkom u 19,15 sati.

Prisutni: Tomislava Spehar, Vesna Dudjak, Sinisa Nekié, Josip Krian, Katarina Sokol,
Anamarija Serdar, Zeljko Filjak, ravnatelj i Klementina LiSka, zapisnicar.

Odsutni: Biljana Matijasevic¢

Predsjednica Skolskog odbora, prof. Spehar otvara 51. sjednicu Skolskog odbora,
pozdravlja prisutne ¢lanove, utvrduje kvorum te predlaze sljede¢i:

DNEVNI RED:

=

Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice,

Suglasnost Skolskog odbora za radna mjesta,

3. Pravilnik o stjecanju i koristenju vlastitih prihoda Srednje skole
Isidora Kr$njavoga NaSice,

4. Pravilnik o radu,

5. Pravilnik o obrazovanju odraslih,

6. Razno.-

N

Dnevni red je ve¢inom glasova usvojen.

AD 1.
Predsjednica daje osvrt na zapisnik sa 50. sjednice Skolskog odbora odrzane 7.
listopada 2020. godine.
Nakon rasprave, Skolski odbor ve¢inom glasova donosi

ODLUKU y
Donosi se Odluka o usvajanju zapisnika sa 50. sjednice Skolskog odbora odrzane 7.
listopada 2020. godine.

AD 2.

Predsjednica Skolskog odbora navodi sljede¢u tocku dnevnog reda: Suglasnost
Skolskog odbora za radna mjesta te daje rije¢ ravnatelju koji isti¢e da nam je potrebna
suglasnost Skolskog odbora za radna mjesta za koja je zavrSen natjeajni postupak: to su
zamjene 1 dva radna mjesta na neodredeno radno vrijeme, zbog odlaska nastavnika u starosnu
mirovinu. Imamo radna mjesta za koja je potrebna suglasnost, dok se ne provede natjecajni
postupak temeljem suglasnosti Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Sukladno ¢lanku 114. 1 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,152/14.,
7/17., 68/18., 98/19. 1 64/20.) temeljem natjecaja objavljenog dana 8.10.2020. godine za radna
mjesta, ravnatelj iznosi sljede¢e prijedloge za zasnivanje radnog odnosa sa sljede¢im
kandidatima:

1.STRUKOVNI UCITELJ U ZANIMANJU SOBOSLIKAR-LICILAC (majstor
soboslikar-li¢ilac) - 28 nastavnih sati, na neodredeno, puno radno vrijeme -1 izvrSitelj/ica-
mjesto rada: Nasice- DINKO KASELJ — majstor soboslikar-li¢ilac;

2. PROFESOR/ICA ENGLESKOG JEZIKA - 17 nastavnih sati, neodredeno, nepuno

1



radno vrijeme, 32,5 sati tjedno - 1 izvrsiteljica - mjesto rada: Nasice - MARIJA BOZICANIN,
profesorica engleskog i Spanjolskog jezika i knjiZevnosti;

3. PROFESOR/ICA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE - 10 nastavnih
sati na odredeno, nepuno radno vrijeme, 18 sati tjedno - zamjena za profesoricu tjelesne i
zdravstvene kulture do povratka na rad- 1 izvrsitelj - mjesto rada: Nagice — IVAN SKILJIC,
mag. kineziologije u edukaciji i nogometu;

4. PROFESOR/ICA GEOGRAFIJE - 11 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno
vrijeme, 20 sati tjedno- 1 izvrsiteljica - mjesto rada: Nagice — MIRELA ORESKI -
profesorica hrvatskog jezika i knjiZevnosti i profesorica filozofije — do zasnivanja radnog
odnosa putem ponovljenog natjecaja, a najduze do pet mjeseci zbog nestru¢no zastupljene
nastave.

Nakon rasprave, Skolski odbor, veéinom glasova, donosi sljedeéu

ODLUKU
0 zasnivanju radnog odnosa sa sljede¢im kandidatima:

1.STRUKOVNI UCITELJ U ZANIMANJU SOBOSLIKAR-LICILAC (majstor
soboslikar-li¢ilac) - 28 nastavnih sati, na neodredeno, puno radno vrijeme -1 izvrSitelj/ica-
mjesto rada: NaSice- DINKO KASELJ — majstor soboslikar-li¢ilac;

2. PROFESOR/ICA ENGLESKOG JEZIKA - 17 nastavnih sati, neodredeno, nepuno
radno vrijeme, 32,5 sati tjedno - 1 izvrsiteljica - mjesto rada: Nasice - MARIJA BOZICANIN,
profesorica engleskog i Spanjolskog jezika i knjiZevnosti;

3. PROFESOR/ICA TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE - 10 nastavnih
sati na odredeno, nepuno radno vrijeme, 18 sati tjedno - zamjena za profesoricu tjelesne i
zdravstvene kulture do povratka na rad- 1 izvrsitelj - mjesto rada: Nasice — IVAN SKILJIC,
mag. kineziologije u edukaciji i nogometu;

4. PROFESOR/ICA GEOGRAFIJE - 11 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno
vrijeme, 20 sati tjedno, 1 izvrsiteljica - mjesto rada: Nagice - MIRELA ORESKI — profesorica
hrvatskog jezika i knjiZevnosti i profesorica filozofije — do zasnivanja radnog odnosa putem
ponovljenog natjecaja, a najduze do pet mjeseci zbog nestru¢no zastupljene nastave.

Sukladno ¢lanku 114. 1 118. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,152/14.,
7/17.,68/18.,98/19.164/20.) temeljem natjecaja objavljenog dana 12.10.2020. godine za radno
mjesto: PROFESOR/ICA STROJARSKE GRUPE PREDMETA (Mag. ili dipl.ing.
strojarstva) — 14 nastavnih sati, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 25 sati tjedno, do
povratka profesorice strukovnih predmeta iz podruc¢ja strojarstva na rad, predlazem zasnivanje
radnog odnosa sa sljede¢im kandidatom:

1. PROFESOR/ICA STROJARSKE GRUPE PREDMETA (Mag. ili dipl.ing.
strojarstva) — 14 nastavnih sati, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 25 sati tjedno, do
povratka profesorice strukovnih predmeta iz podrucja strojarstva na rad-1 izvrSitelj - mjesto
rada: Nagice - VLADO KARAKAS, diplomirani inZenjer strojarstva.

Nakon rasprave, Skolski odbor, ve¢inom glasova, donosi sljedecu

ODLUKU
0 zasnivanju radnog odnosa sa sljede¢im kandidatom:
PROFESOR/ICA STROJARSKE GRUPE PREDMETA (Mag. ili dipl.ing. strojarstva)
— 14 nastavnih sati, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 25 sati tjedno, do povratka profesorice



strukovnih predmeta iz podrucja strojarstva na rad-1 izvrSitelj - mjesto rada: Nasice — VLADO
KARAKAS, diplomirani inZenjer strojarstva.

Predlazem zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme, kada obavljanje poslova ne
trpi odgodu, a najduze do 60 dana sa sljede¢im kandidatima:

1. PROFESOR/ICA POVIJESTI HRVATSKE KULTURNE BASTINE - 4
nastavna sata 1 pripadajuca koli¢ina ukupnog radnog vremena na odredeno, nepuno
radno vrijeme — Kristina Knezevi¢, profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti;

2. PROFESOR/ICA STRUKOVNIH PREDMETA 1Z PODRUCJA
ELEKTROTEHNIKE — 21 nastavni sat, odredeno, puno radno vrijeme — Vedrana
Oreskovi¢, mag. elektrotehnike s polozenim pedagoskim kompetencijama;

3. PROFESOR/ICA SPANJOLSKOG JEZIKA — 4 nastavna sata i pripadajuéa
koli¢ina ukupnog radnog vremena, odredeno, nepuno radno vrijeme — Marija
Bozicanin, profesorica engleskog jezika i prof. $panjolskog jezika;

4. SURADNIK/ICA U NASTAVI UGOSTITELJSKE STRUKE ZA ZANIMANJE
SLASTICAR — 17 nastavnih sati, odredeno, nepuno radno vrijeme — Valerija
Domiter, slastiCarka;

5. PROFESOR/ICA POLJOPRIVREDNE GRUPE PREDMETA — 9 nastavnih sati,
odredeno, nepuno radno vrijeme — Snjezana Bajer, dipl.inZenjer poljoprivrede,
stoCarski smjer;

6. PROFESOR/ICA POLJOPRIVREDNE GRUPE PREDMETA - 11 nastavnih
sati, odredeno, nepuno radno vrijeme + 2 sata pripravniStva — Emina Bajt Gali¢,
magistra inZzenjerka agroekonomike;

7. PROFESOR/ICA STRUKOVNIH PREDMETA 1Z PODRUCJA
ELEKTROTEHNIKE I RACUNALSTVA - 19 nastavnih sati + 2 sata
pripravniStva, odredeno, puno radno vrijeme — Franjo Jusup, magistar inZenjer
raCunarstva,

8. PROFESOR/ICA RACUNALSTVA I INFORMATIKE — 9 nastavnih sati,
odredeno, nepuno radno vrijeme — Ivan Stefeli¢, sveuéili$ni prvostupnik inZenjer
elektrotehnike i informacijske tehnologije — bez odgovarajuce vrste obrazovanja.

AD 3.

Predsjednica Skolskog odbora navodi sljedeéu todku dnevnog reda: Pravilnik o stjecanju
i koriStenju vlastitih prihoda Srednje Skole Isidora Kr$njavoga NasSice te daje rijec tajnici Skole
koja navodi da smo temeljem Pravilnika o nacinu koristenja vlastitih prihoda prora¢unskih
korisnika Osjecko-baranjske zupanije koji je donio Zupan Osjecko-baranjski bili duzni donijeti
akt o stjecanju i koriStenju vlastitih prihoda te iznosi sadrzaj Pravilnika o Stjecanju i koristenju
vlastitih prihoda Srednje Skole Isidora Kr$njavoga NaSice kojim se regulira nacin stjecanja i
koristenja prihoda ostvarenih iz vlastitih prihoda skole (prihodi od rada skolske radionice,
ucenickog servisa, obrazovanja odraslih polaznika, prodaje vlastitih proizvoda i ucenicke
zadruge, potvrda, duplikata/prijepisa svjedodzbi, prodaje kratkotrajne i dugotrajne imovine i
dr.) te nacin njihova koristenja.

Nakon rasprave, Skolski odbor, veéinom glasova, donosi sljedeéu

ODLUKU
o donoSenju Pravilnika o stjecanju i koristenju vlastitih prihoda Srednje Skole Isidora
Kr$njavoga NaSice.



AD 4.

Predsjednica Skolskog odbora, prof. Tomislava Spehar isti¢e sljedeéu
tocku dnevnog reda: Pravilnik o radu te daje rije¢ tajnici Skole koja upoznaje ¢lanove sa
sadrzajem Pravilnika o radu koji je napravljen na temelju Zakona o radu (,,NN* broj
93/14.,127/17.198/19.), Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli («Narodne
noviney, broj 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12., 86/12.,126/12., 94/13., 152/14.,
7/17.,68/18.,98/19. i 64/20.) i Statuta Srednje Skole Isidora Kr$njavoga NasSice.

Pravilnikom o radu ureduju se uvjeti rada, sklapanje i prestanak ugovora o radu, prava
i obveze Skole i radnika, plaée i ostala materijalna prava radnika, zastita prava iz radnog odnosa,
postupak i mjere zastite dostojanstva radnika te druga pitanja u svezi s radnim odnosima u skoli.

Nakon rasprave, Skolski odbor, ve¢inom glasova, donosi sljedeéu

ODLUKU
o donosenju Pravilnika o radu.

AD 5.

Predsjednica navodi sljedeu tocku dnevnog reda: Pravilnik o srednjoskolskom
obrazovanju odraslih te daje rije¢ tajnici Skole koja istice da je Pravilnik napravljen u skladu sa
Zakonom o obrazovanju odraslih (,,NN*“ broj 17/07.,107/07. i 24/10.) te sadrzi odredbe kojima
se ureduje upis u programe srednjoskolskog obrazovanja, pocetak i trajanje programa, pracenje
I ocjenjivanje uspjeha, prijelaz u visi razred, utvrdivanje i polaganje razlikovnih i dopunskih
ispita, dokumentacija koju je $kola obvezna voditi za polaznike srednjoskolskog obrazovanja
odraslih.

Nasa $kola provodi konzultativno-instruktivni oblik, a to znaci da polaznici koji se upisu
u odredeni program, nemaju nastavu, ve¢ prijavljuju ispite putem prijavnice te ih polazu pred
predmetnim nastavnicima, s kojima odrzavaju konzultacije tijekom doskolovanja odnosno
prekvalifikacije.

Nakon rasprave, Skolski odbor, veéinom glasova, donosi sljedeéu

ODLUKU
o donosenju Pravilnika o srednjoskolskom obrazovanju odraslih.

AD 6.

Predsjednica navodi sljedecu tocku dnevnog reda: Razno te daje rije¢ ravnatelju koji
obavjeStava Clanove da smo raspisali natjeCaj za radno mjesto defektologa — mjera
pripravniStva. Ravnatelj navodi §to jo§ sve u Skoli treba zamijeniti i1 kupiti novo (tv umjesto
projektora, racunala, specijalizirana oprema za nastavu poljoprivredne i elektro struke). Trazili
smo suglasnost Ministarstva znanosti 1 obrazovanja za dodatna dva radna mjesta spremacice
zbog postivanja epidemioloskih mjera, ali nismo dobili.

Kako viSe nije bilo pitanja ni prijedloga, predsjednica zakljucuje sjednicu u 20,00 sati.

ZAPISNICAR: PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

Klementina Liska, dipl.iur. Tomislava Spehar, prof.






