srednja $kola ,Ivan Seljanec” Krizevci

Krizevci, 22.01.2018.

Na temelju cilja 2.Mjere 2.2. Antikorupcijskog programa za ustanove kojima je osnivac
Koprivnicko-kriZevagka Zupanija za razdoblje od 2016. do 2018.godine od 06.12.2016. donesen je

GODISNJI PLAN RADA

povjerenika za etiku za 2018. godinu

Redni e
Aktivnost Rok izvrienja

broj

1 Promoviranje eti¢kog ponasanja u medusobnim odnosima zaposlenika i kontinuirano
odnosima zaposlenika prema ugenicima,roditeljima,skrbnicima i
vanjskim suradnicima

2. Pracenje primjene Eti¢kog kodeksa Srednje Skole ,lvan Seljanec” kontinuirano
Krizevci

3. Davanje misljenja na upite vezane uz izbjegavanje moguceg sukoba kontinuirano
interesa,koruptivnog i drugog neeti¢nog ponasanja

4. Zaprimanje prituZbi za neeticko ponasanje zaposlenika kontinuirano

5. Vodenje evidencije o zaprimljenim prituzbama kontinuirano

6. Dono3enje Godidnjeg plana rada za 2019.godinu sijeanj 2019.

Povjerenik za etiku: Nenad Karlovéec
7.
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