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Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/1, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20) i Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj $koli u Rijeci (KLASA:
003-06/21-01/12; URBROJ: 2170-56-01-21-03) Medicinska skola u Rijeci Brace Branchetta
11a, 51000 Rijeka zastupana po ravnatelju Alenu Vukeli¢u, dr. med. raspisuje dana 03. 01.
2023. godine

JAVNI NATJECAJ
za radno mjesto

RACUNOVODSTVENI REFERENT/ICA (M/Z) - 1 izvrsitelj/ica na ODREDENO
NEPUNO radno vrijeme 20/40 sati tjedno (zamjena za bolovanje).

Uvjeti: Kandidati uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu,
moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l. 105. 1 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/1, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20) i ¢l. 37. Pravilnika
o strucnoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu
(,,Narodne novine®, br. 1/96, 80/99).

Pozeljno je iskustvo rada u centraliziranom obracunu placa.

Kandidati koji ispunjavaju trazene uvjete duzni su uz vlastoru¢no potpisanu prijavu dostaviti:
1. zivotopis- vlastoru¢no potpisan

2. diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji
zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skoli sukladno odredbi 106. Zakona ( ne starije od dana
raspisivanja natjeCaja ).

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje ( ne starije od dana raspisivanja natjecaja ).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije,
za kandidata koji je zadovoljio u postupku izvrsit ¢e se uvid u izvornik prije zaklju¢ivanja
Ugovora o radu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova. Pozeljno je radno iskustvo na sliénim ili istim poslovima.

Kandidati prijavom na javni natjecaj daju privolu da se njihovi osobni podaci navedeni u svim
dostavljenim prilozima, odnosno ispravama obraduju samo u obimu i samo u svrhu provedbe
natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.

Medicinska skola u Rijeci dostavljene podatke kandidata obraduje u skladu s odredbama
pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u
svrhu provodenja natjeCaja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni
su u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
i priloziti sve dokaze o priznatom statusu. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
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- kandidati koji ostvaruju pravo prednosti sukladno odredbi ¢1.48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ( NN 84/21 ) duzni su uz prijavu na natjecaj, pored dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaze iz ¢l. 49.st.1. Zakona koji su navedeni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf).

- kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18) duzni su uz
prijavu na natje¢aj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaz o invaliditetu
sukladno stavku 3. navedenog ¢lanka.

- kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi €l. 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13) duzni su uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, dostaviti i1 rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, kao ni prijave upucene elektronickom
postom. Kandidatom prijavljenim na natjec¢aj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja te koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama
I Ispunjavaju uvjete natjeaja duzni su pristupiti vrednovanju prema odredbama Pravilnika o
nainu i postupku zapoSljavanja u Medicinskoj Skoli u Rijeci http://ss-medicinska-
ri.skole.hr/upload/ss-medicinska-

ri/newsattach/5110/11_lzmjene_Pravilnika o_nacinu_i_postupku zaposljavanja_u MSRI_20
211213 0001.pdf

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i vise se
ne smatra kandidatom u natje¢ajnom postupku. Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (dalje:
Povjerenstvo) imenuje ravnatelj.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s te liste upucuje u postupak
vrednovanja radi utvrdivanja znanja, sposobnosti, motivacije 1 vjeStina te rezultata u
dosadasnjem radu.

Podru¢je vrednovanja, te vrijeme 1 mjesto odrZavanja vrednovanja i pravni i drugi izvori za
pripremu kandidata za vrednovanje biti ¢e objavljeni na mreZnoj stranici Skole: http://ss-
medicinska-ri.skole.hr/slobodna radna mjesta/natjecaji

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od objave natjeCaja na mreznim stranicama i
oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj ploci
Skole, odnosno natjeéaj ée biti otvoren do 11. 01. 2023. godine.

O rezultatima javnog natjeCaja, kandidati ¢e biti obavijeSteni javhom objavom na mrezZnoj
stranici Skole: http://ss-medicinska-ri.skole.hr/slobodna radna mijesta/natjecaji

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave rezultata
na mreznoj stranici Skole. Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti iskljucivo
neposredno ili poStom na adresu:

Medicinska $kola u Rijeci, Braée Branchetta 11 A s naznakom ZA NATJECAJ
RACUNOVODSTVENI REFERENT/ICA.

KLASA: 112-01/23-01/1 Ravnatelj:

UR. BROJ: 2170-56-01-23-1

Alen Vukeli¢, dr.med.
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