POLJOPRIVREDNO SUMARSKA SKOLA VINKOVCI

Hansa Dietricha Genschera 16, 32100 Vinkovci
ps.skola.vinkovci@gmail.com
OIB: 65614932110

KLASA:112-02/23-01/03
URBROJ:2196-36-01-23-36
Vinkovci 31. oZujka 2023. godine

Poziv na procjenu i vrednovanje kandidata

Za prijavljene kandidate na natjeaj objavljen dana 20. ozujka 2023. godine za prijem na
radno mjesto pod rednim brojem 2. SPREMAC/ICA — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme s
nepunim radnim vremenom, 20 sati tjedno (4 sata dnevno) do povratka na rad izo¢ne radnice
s rodiljnog dopusta, KLASA:112-02/23-01/03, URBROJ:2196-36-01-23-03 od 20. oZujka
2023. godine, koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave, provest ¢e se usmeni
postupak procjene i vrednovanja kandidata.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjeaja (vlastoruéno potpisana prijava, Zivotopis, dokaz o
drZavljanstvu, uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢&l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od dana objave natje¢aja i elektroniCki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, ne stariju od dana
objave natjeCaja):
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Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene i vrednovanja:

Usmena provjera odrZat ¢e se_dana 04. travnja (UTORAK) 2023. godine s pocetkom u
12.25 sati na adresi H.D. Genschera 16, Vinkovci, prostorije Poljoprivredno Sumarske Skole
Vinkovei.

Svaki kandidat koji pristupi usmenoj procjeni duZan je ponijeti identifikacijsku ispravu.
Provjeri ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na
natjecaj za radno mjesto za koje se provodi procjena.

Ne postoji moguénost naknadne provjere, bez obzira na razloge koje pojedinog kandidata
eventualno sprije¢avaju da provjeri pristupi u naznaceno vrijeme.

Nakon provedenog postupka usmene procjene, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na usmenoj procjeni, te ju dostavlja ravnateljici
Skole. Na temelju dostavljene rang list kandidata, i razgovora s kandidatima, ravnateljica
odluguje kojeg ¢e od kandidata predloziti Skolskom odboru za zasnivanje radnog odnosa.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti obavijesteni u skladu s €lankom 21. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje.

Predsjednica Povjerenstva
Valentina Ca¢i¢, mag. paed et mag. educ. hist.
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