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OBAVIJEST O NAČINU PROCJENE ODNOSNO 

TESTIRANJA 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje za radno mjesto Nastavnik 

prometne skupine predmeta – 20 sati nastave tjedno na određeno vrijeme, do povratka 

djelatnice sa mjesta ravnateljice, koji je objavljen dana 29. listopada 2020. godine na mrežnoj 

stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči 

Tehničke i industrijske škole Ruđera Boškovića u Sinju, u rubrici pod nazivom „Natječaji“, 

odlučilo je da će procijeniti odnosno testirati kandidate usmenim testiranjem. 

Popis pravnih i drugih izvora po kojim će se provoditi testiranje: 

 
1. Statut Tehničke i industrijske škole Ruđera Boškovića u Sinju (dostupan na web stranici 

Škole pod rubrikom "O školi" ili klikom OVDJE) 

 

2. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („NN“ br. 87/08., 86/09., 
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,86/12., 126/12.,94/13.,152/14., 7/17, 68/18, 
98/19 i 64/20) 

 
3. Strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije Tehničar cestovnog prometa (140324) u 

obrazovnom sektoru promet i logistika (NN 41/2020) 

 

4. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 
školi (NN 112/10, NN 82/19) 

 

 
Poziv kandidatima za testiranje, bit će objavljen, na mrežnoj stranici škole u rubrici 

pod nazivom „Natječaji“., sukladno važećem Pravilniku o postupku zapošljavanja te 

procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje, najmanje pet dana prije 

određenog vremena za testiranje. 

 
Usmenom testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu 

prijavu te ispunjavaju uvjete natječaja. 

Kandidati sami snose troškove dolaska na testiranje. 

http://ss-rboskovic-sinj.skole.hr/upload/ss-rboskovic-sinj/images/static3/588/attachment/STATUT_2019.pdf
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